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Under en Arbetsvagen coachning slipar du dina jobbsokarfardigheter och garanterar din framgang i
arbetss6kandet. Du far personlig vigledning och sparras i referensgruppen. Vid behov kan du ta ett
kompetenspass (inom t ex hygien, servering, arbetsstrygghet).

Tranings innehall:

e Arbetsvagen-coachningen inleds med en 5-10 Blev du intresserad av Arbetsvagen-tjansten?
dagars coachning i grupp, som arrangeras pa Kontakta oss via E-tjanster pa Jobbmarknaden.
vardagar ung. kl 9-15. Coachningen
arrangeras enligt en hybridmodell, med bade
nar- och distansdagar.

e Distansdagar arrangeras hogst tre dagar i . L.
Vi anordnar coachning i:

veckan.
e  Grupp coachningen f6ljs av en individuell Var!da och Jarvenpaa, finns dven som
traning under tva paféljande onlinecoachning.

kalendermanader. Under
fortsattningstraningen far du enligt din
situation och ditt behov 2-12 timmar Kontaktinformation:
vagledning.
info.tyollisyyspalvelut@eezy.fi

Efter coachningen

e kan du marknadsféra ditt kunnande och vet
vilket slags arbete du kan s6ka

e har du en aktuell CV och arbetsansdkan

e har du information om jobbsdkningskanaler
och elektroniska ansokningsforfaranden

e vet du vad som kravs for att lyckas pa en
arbetsintervju.

@ Tyollisyyspalvelut
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